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П Р Е Д С Т А В Л Е Н И Е
федерального законодательства 
о противодействии коррупции

Прокуратурой района проанализирована деятельность МБОУ «Гимназия № 10 
с.п. Знаменское» Надтеречного муниципального района (далее - Учреждение) по испол
нению законов в сфере противодействия коррупции, по результатам которого в деятель
ности Учреждения выявлены нарушения требующие принятия мер по их устранению.

Правоотношения в исследуемой сфере регламентированы нормами международ
ных актов - Конвенции Организации Объединенных Наций против коррупции (принята 
Генеральной Ассамблеей ООН 31.10.2003), нормативно-правовых актов Российской 
Федерации - Федерального закона от 25.12.2008 № 273-Ф3 «О противодействии корруп
ции», Указа Президента РФ от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодейст
вия коррупции на 2018 - 2020 годы», а также методическими рекомендациями по разра
ботке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию корруп
ции, утвержденными Министерством труда и социальной защиты РФ 08.11.2013, и др.

Надзорным мероприятием выявлены факты нарушения должностными лицами 
Учреждения требований рассматриваемого законодательства, требующие принятия не
замедлительных мер к их устранению.

Так, в статье 5 Конвенции ООН против коррупции закреплено положение о необ
ходимости разработки и реализации эффективной и скоординированной политики про
тиводействия коррупции, способствующей участию общества и отражающую принципы 
правопорядка, надлежащего управления публичными делами и публичным имуществом, 
честности и неподкупности, прозрачности и ответственности.

Во взаимосвязи с данной нормой международного права статьей 13.3 Федераль
ного закона № 273-Ф3 предусмотрено, что организации обязаны разрабатывать и при
нимать меры по предупреждению коррупции, которые могут включать:

1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профи
лактику коррупционных и иных правонарушений;

2) сотрудничество организации с правоохранительными органами;
3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на 

обеспечение добросовестной работы организации;
4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;
5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;
6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования под

дельных документов.
Во исполнение данной нормы закона Минтрудом России утверждены Методиче

ские рекомендации, задачами которых являются: информирование организаций о нор
мативно-правовом обеспечении работы по противодействию коррупции и ответственно
сти за совершение коррупционных правонарушений; определение основных принципов



противодействия коррупции в организациях; методическое обеспечение разработки и 
реализации мер, направленных на профилактику и противодействие коррупции в 
организации.

Во исполнение требований, содержащихся в части 1 статьи 13.3 Федерального за
кона № 273-ФЗ, в разделе IV Методических рекомендаций предусмотрено принятие 
организациями антикоррупционной политики, представляющей собой комплекс взаимо
связанных принципов, процедур и конкретных мероприятий, направленных на 
профилактику и пресечение коррупционных правонарушений в деятельности данной 
организации.

Вместе с тем надзорным мероприятием установлено, что вопреки изложенным 
требованиям федерального законодательства в Учреждении не разработана и не утвер
ждена антикоррупционная политика; должностное лицо, ответственное за реализацию 
политики по противодействию коррупции, не определено.

Тем самым руководством Учреждения нарушен один из основных принципов 
профилактики коррупции, предусмотренный в пункте 6 статьи 3 Федерального закона 
№ 273-ФЭ, - приоритетное применение мер по предупреждению коррупции.

Выявленные нарушения законов в значительной степени стали возможными 
вследствие ненадлежащего исполнения своих обязанностей должностными лицами Уч
реждения, на которых возложена кадровая работа, а также отсутствия должного контро
ля за их деятельностью со стороны руководства.

В целях устранения отмеченных нарушений необходимо с учетом подготовленно
го прокуратурой района проекта приказа об утверждении антикоррупционной политики 
принять локальный правовой акт, предусматривающий механизм по профилактике и 
пресечению коррупционных проявлений; провести мероприятия по его коллективному 
изучению и внедрению; разместить данный локальный ПА на официальном сайте обра
зовательного учреждения. Одновременно предлагается рассмотреть вопрос об ответст
венности должностных лиц виновных в допущении обозначенных нарушений закона.

На основании изложенного, руководствуясь статьями 7 и 24 Федерального закона 
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

1. Безотлагательно рассмотреть настоящее представление с участием представи
теля прокуратуры района и принять действенные меры к устранению выявленных на
рушений законов, их причин и условий, им способствующих.

2. Незамедлительно принять локальный правовой акт, предусматривающий меха
низм по профилактике и пресечению коррупционных проявлений; провести мероприя
тия по его коллективному изучению и внедрению.

3. По установленным фактам нарушений закона рассмотреть вопрос о привлече
нии к дисциплинарной ответственности должностных лиц Учреждения виновных в до
пущении обозначенных нарушений законодательства.

4. О результатах рассмотрения представления и принятых мерах сообщить в про
куратуру района в письменной форме в течение месячного срока со дня внесения акта
прокурорского реагирования с приложением к ответу копий приказов о наказании 
виновных лиц.
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